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Дорогие жители Ляэне-Харью! 
Если вы ещё не зареги-

стрировались в Ляэ-
не-Харью, то пришло 

время сделать это! Наша во-
лость – одна из самых быстро 
развивающихся в Эстонии. 
Мы не идём на уступки в во-
просах благополучия людей 
и окружающей среды. Чтобы 
воспользоваться всеми пред-
ложенными благами, доста-
точно зарегистрироваться 
жителем волости Ляэне-Ха-
рью! 

Почему стоит зареги-
стрироваться в волости 
Ляэне-Харью и что это 
даёт?
Жители волости Ляэне-Ха-
рью получают пособие по 
рождению ребёнка в размере 
550 евро, ездят на поездах 
Elron в пределах зон I-IV 
на 60% дешевле, получают 
оповещения об опасности в 
кризисных ситуациях и поль-
зуются многими другими бла-
гами. 

Волость Ляэне-Харью 
предлагает также: 

Хорошее образование 
– десять детских садов, 
бесплатное трёхразовое 
питание в школах, детские 
сады и школы успешно 
участвуют в общегосудар-
ственных конкурсах

Кружки по интере-
сам и молодежные 
программы – шесть  
молодёжных центров, во-
семь библиотек, различная 
деятельность по интересам, 
вдобавок, при поддержке 
предпринимателей и чле-
нов общины проходят ме-
роприятия для разных воз-
растных групп.

Административные услу-
ги – усиленное развитие 
общественного простран-
ства, непрерывное созда-
ние новых возможностей 
для проведения свобод-
ного времени и занятий 
спортом, а также развитие 
сети освещения плотной 
застройки и дорог. 

Социальные услуги – по-
собие по рождению ре-
бенка в размере 550 евро, 
разовая выплата по слу-
чаю первого поступления 
ребёнка в школу в размере 
130 евро, поддержка попе-
чителей лиц с инвалидно-
стью и различные социаль-
ные пособия.

Предпринимательство – 
признаём и поддерживаем 

Окружающая среда – 
ключевые слова: повтор-
ное использование, Зелё-
ная волость, устойчивая 
жилая среда.

Безопасность – система 
оповещения об опасности, 
готовность к кризисным 
ситуациям в режиме 24/7, 
проведение учений. 

Туризм и свободное вре-
мя – множество дорожек 

для легкого движения, пре-
красные и известные пля-
жи, разнообразная приро-
да, несколько спортивных 
центров и мест проведения 
досуга, различные концер-
ты и культурные меропри-
ятия.

В Ляэне-Харью много 
возможностей и впечат-
лений
Управление волостью Ляэ-

не-Харью является откры-
тым, сконцентрированным на 
жителях и ориентированным 
на результат. Мы смелые, 
ориентированные на реше-
ние проблем, с собственным 
подходом к решению вопро-
сов. При волостной управе 
Ляэне-Харью создана обще-
ственная комиссия на широ-
кой основе, которая позволяет 
общинам выражать свое мне-
ние по вопросам, связанным 
с жизнью в волости. Наша 

волость официально являет-
ся одним из самых развитых 
самоуправлений, за что мы 
получили от Министерства 
финансов титул чемпиона по 
развитию. 

У нас замечательный 
транспорт, достойное образо-
вание, конкурентоспособное 
предпринимательство и бога-
тая культура. Всё это допол-
няет уникальная природа, где 
можно замечательно прово-
дить свободное время. Нема-

ловажно и то, что у нас много 
пространства для жизни!

Что мы делаем по-сво-
ему?
Наша волость отличается 
тем, что:

•	 Только у нас есть дей-
ствующая система опове-
щения об опасности.

•	 Мы первыми в Эстонии 
разработали льготы для 
работников экстренных 
служб и военнослужа-
щих. 

•	 Мы начали проводить об-
учение для повышения 
знаний в области обра-
зования, культуры и кри-
зисной коммуникации.

•	 Будучи Зелёной воло-
стью, мы используем все 
возможности для повы-
шения осведомлённости 
в области окружающей 
среды. 

•	 Нашу волость, един-
ственную в Эстонии и во 
всей Прибалтике, вклю-
чили в программу горо-
дов и регионов с цирку-
лярной экономикой CCRI 
Horizon Europe.

•	 Мы являемся горячими 
сторонниками повторно-
го использования и пе-
реработки отходов, чем 
очень гордимся. 

•	 При волостной управе 
Ляэне-Харью создана 
общественная комиссия, 
в которую входят пред-
ставители общин со всей 
волости. 

Данные в регистре наро-
донаселения должны быть 
достоверными и отражать 
корректную информацию о 
месте жительства человека, 
чтобы государство могло вы-
полнять перед ним свои обя-
зательства. 

Удобнее и быстрее всего 
можно зарегистрировать 
свое проживание и прове-
рить действующие данные на 
портале самообслуживания 
электронного регистра на-
родонаселения https://www.
rahvastikuregister.ee. В случае 
возникновения вопросов вам 
помогут советники волостной 
управы Хелье Яанимяги, тел. 
679 0620, helje.jaanimagi@
laaneharju.ee, и Мари-Ли Хяй-
тсон, тел. 677 6922,  marily.
haitson@laaneharju.ee. 

Зарегистрируйте свое 
проживание в волости Ляэ-
не-Харью еще в этом году, 
так вы поддержите развитие 
своей жилой среды в родной 
волости. ●

РЕДАКЦИЯ

«Сортировка упаковок важна,  
и это может делать каждый.»  

Марилинд Реэманн

ПРАЗДНИК ТЫКВ, ФЕСТИВАЛЬ PORIKUU 
И LAULASMAAOTT

НОВЫЙ ОБЛИК 
МНОГОКВАРТИРНЫХ ДОМОВ

Чем закончились эти мероприятия и что 
там происходило
читайте на стр. 4

KredEx поддерживает предприимчивые квартирные 
товарищества, которые хотят реконструировать 
многоквартирные дома читайте на стр. 6

В ВАЗАЛЕММА ОТКРЫТ 
ОБЩИННЫЙ ДОМ
Читайте об открытии общинного  
дома и о том, что он предлагает 
читайте на стр. 3

У ВОЛОСТИ ЛЯЭНЕ-ХАРЬЮ
ЕСТЬ СВОЙ ВКУС!

Пропишись в родной волости,
ведь вместе мы лучшие!

#lääneharju  #teistmoodivald  #harjuära

Марко Опманн,
финалист MasterChef Eesti,

Лауласмаа
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Вот и кончается год
ЯНУС СААТ
Региональный полицейский Ляэне-Харьюской волости

Год подходит к концу, и пришло время подбить итоги и 
поставить новые цели. Этот год стал тяжелым для всех 
нас, ведь война в Украине коснулась каждого. Кроме 

того, на нашу повседневную жизнь влияют растущие цены и 
беспокойство о будущем. 

На нас обрушивался один кризис за другим — ковид, 
война, энергетический кризис. Для самоуправления это оз-
начало постоянную готовность, поддержку жителей волости 
и помощь им. Но, невзирая на все кризисы, нужно было про-
должать заниматься повседневной работой. 

Конец года — всегда один из самых горячих периодов 
для местного самоуправления. Мы изо всех сил стараемся 
завершить важные проекты, определить статьи доходов и 
расходов в бюджете и поставить цели на будущий год. Сей-
час мы не знаем, что он принесет, и как кризисы повлияют на 
сбор налогов в нашей волости. Поэтому, прогнозируя дохо-
ды в бюджете на следующий год, мы действуем осторожно. 
Многие люди потеряли работу, и это напрямую повлияет на 

доход волости от налогов. 
В свою очередь, это зна-
чит, что многие важные 
инвестиции придется при-
остановить или отложить. 
Кроме того, необходимо 
пересмотреть статьи рас-
ходов и урезать их, где 
это возможно. Перед нами 
стоит сложный выбор, и 
придется принимать не-
популярные решения. Но 

ни одно решение не рождается просто так: им предшествует 
анализ, споры и обсуждения. 

Подходящий к концу год показал, что жители нашей во-
лости сплочены и поддерживают друг друга. Особенно это 
было заметно, когда в нашу волость начали прибывать во-
енные беженцы из Украины. Мы получили сотни предложе-
ний помощи от наших жителей и предпринимателей. Этот 
кризис объединил нас больше, чем что-либо иное. Здесь мне 
хотелось бы поблагодарить всех добрых людей и предприни-
мателей, которые пришли к нам на помощь и помогли обе-
спечить беженцам безопасную среду. 

Нынешняя ситуация заставляет задуматься о том, что 
действительно важно. Это дорогой подарок, купленный в 
магазине, или время, которое мы можем провести в безо-
пасности со своими близкими? Давайте в этот раз не будем 
тратить много денег на подарки или вообще не будем их по-
купать. Справиться с потребительской лихорадкой можно, 
только потребляя меньше. 

Давайте дарить друг другу время. Проведем Рождество 
с близкими. Обратим внимание на тех, для кого это Рожде-
ство будет сложным, и поможем им, будь то сосед, знакомый 
или чужой человек на улице. Давайте делать добро и быть 
примером.

Дорогие читатели! Приближается Рождество. Желаю 
вам счастливых рождественских дней. Проведите праздники 
с близкими, найдите время, чтобы отдохнуть и заглянуть в 
себя.  Будем надеяться, что следующий год будет лучше. Мы 
сможем многое для этого сделать, ведь перемены начинают-
ся с нас самих!

Счастливого Рождества!   ●

ПЕРЕДОВАЯ СТАТЬЯ

На заседании совета 
было принято реше-
ние об отчуждении 

волостного имущества, вы-
сказано мнение о запросе 
разрешения на геологическое 
исследование и рассмотрен 
дополнительный бюджет 
Ляэне-Харьюской волости на 
2022 год.   

 Порядок предоставле-
ния социальной помо-
щи в Ляэне-Харьюской 
волости
На заседании совета был из-
менен прежний «Порядок 
предоставления социальной 
помощи в Ляэне-Харьюской 
волости», касающийся пре-
дельных сумм социальных 
пособий. Предложения, пред-
ставленные социальным от-
делом, также получили одо-
брение совета. Эти изменения 
коснулись арендной платы за 
общежитие или ученический 
дом для учащегося общеоб-
разовательной или професси-
ональной школы по фактиче-
ской стоимости. Ранее оплата 
составляла 100 евро на од-
ного учащегося. Кроме того, 
транспортное пособие для 
инвалидов будет составлять  
0,20 € за километр вместо 
прежних 0,10 €, а предель-
ная сумма пособия, установ-
ленная с целью компенсации 
топлива, которая составляла 
50% от предельной суммы 
пособия по экономической 
ситуации, была отменена.

Структура волостного 
управления и состав 
служебных должностей
Были внесены некоторые до-
полнения в структуру волост-

ного управления и наимено-
вания должностей. Прежняя 
должность специалиста те-
перь называется специалист 
по коммуникации, в соци-
альный отдел добавлены 2 
работника по уходу, прежняя 
должность обработчика посо-
бий изменена на должность 
координатора, а в состав от-
дела окружающей среды и 
строительства добавлены 2 
должности консультанта, 1 
из которых связана со строи-
тельным надзором. 

Отчуждения волостной 
собственности
Совет утвердил решение 
о безвозмездной передаче 
Эстонской Республике при-
надлежащего Ляэне-Харью-
ской волости участка улицы 
Раудтеэ в поселке Клоога. Эта 
часть дороги, ведущая к тре-
нировочной площадке Клоога, 
необходима для нужд государ-
ственной обороны, и посколь-
ку данная часть недвижимого 
имущества не является необ-
ходимой для общественных 
интересов Ляэне-Харьюской 
волости, отчуждение является 
обоснованным.

На публичных торгах 
были проданы принадлежа-
щие Ляэне-Харьюской воло-
сти и нуждающиеся в полном 
или частичном ремонте квар-
тиры в поселках Вескикюла, 
Эмари и Румму.

Принятие детальной 
планировки и организа-
ция публичной экспози-
ции
На заседании совета была 
принята детальная планиров-
ка Клеэмети метс 1 и близле-

жащих территорий в деревне 
Керсалу, а также организована 
соответствующая публичная 
экспозиция в городе Палди-
ски по адресу Раэ 38. В со-
ответствии с детальной пла-
нировкой владелец Клеэмети 
метс 1 хочет получить право 
на строительство одного дома 
и вспомогательных зданий и 
сооружений для его обслу-
живания. Предоставленной 
планировкой предлагается 
изменить общую планировку, 
чтобы позволить владельцу 
недвижимости спроектиро-
вать жилое здание, не причи-
няя вреда окружающей среде. 
Большая часть участка сохра-
нена в виде леса и, согласно 
детальной планировке, есть 
желание ходатайствовать о 
частичном сокращении зоны 
запрета строительства в при-
брежной зоне, на что Депар-
тамент окружающей среды 
должен дать свое согласие. 
Лицо, предоставившее де-
тальную планировку, знает, 
что если сокращение зоны 
строительства окажется не-
возможным, то это является 
основанием для принятия ре-
шения о прекращении состав-
ления детальной планировки.

Высказывание мне-
ния по поводу запроса 
разрешения на геологи-
ческое исследование в 
Паллазе
Среди уже знакомых пунктов 
повестки дня был запрос на 
получение разрешения на ге-
ологическое исследование, на 
что совет не дал своего согла-
сия. Целью геологического 
исследования была разведка 
запасов полезных ископаемых 

Ноябрьские новости волостного 
совета

- гравия и песка, для исполь-
зования их в строительстве 
дорог и в общестроительных 
работах. Поскольку область 
исследования пересекается с 
областью детальной плани-
ровки Национального центра 
оборонных инвестиций, совет 
не смог дать разрешение на 
проведение исследований.  

На заседании Совета 
было принято еще одно 
решение
Советом был утвержден про-
ект, разрешающий управе 
Ляэне-Харьюской волости 
осуществлять государствен-
ные закупки, в частности, на 
техническое обслуживание 
вентиляционных установок в 
зданиях, принадлежащих Ляэ-
не-Харьюской волости, а также 
заказывать услуги по гигиене 
труда для учреждений волости. 
Кроме того, изменена зона де-
тальной планировки: зона де-
тальной планировки Таллинна 
мнт. 41 и Таллинна мнт. 44 с 
прилегающей территорией в 
городе Палдиски объединяется 
c зоной детальной планировки 
участков недвижимости Тал-
линна мнт. 42, Яани теэ 1 и 
Яани теэ 2. При объединении 
зон детальной планировки ис-
ключается ситуация, когда уже 
сделанный по одной плани-
ровке перекрёсток приходится 
снова переделывать по другой 
планировке.

Также был рассмотрен 3-й 
дополнительный бюджет Ляэ-
не-Харьюской волости на 2022 
год, по которому ожидаются 
предложения о внесении по-
правок и который будет вновь 
включен в повестку дня де-
кабрьского заседания совета. ●

Статистика  
населения  
в ноябре

В волость  
переехало

122  
новых жителя,

из них

из волости 
уехало

57  
украинцы, 

 
54  
человека,

16 человек.умерло

7 мальчиков 

1 девочка
В ноябре в 

волости родилось 
восемь детей

ЯНИКА КЫЙВ
Организатор внеклассной 
работы основной школы  
Вазалемма 

Праздник начался c 
рисования поздрави-
тельных открыток с 

пожеланиями ко дню рожде-
ния. Из этих открыток на 
стене вестибюля выложили 
цифру 100. Так все смогли 
поделиться своими работами 
и вместе порадоваться празд-
нику.

На мероприятии высту-
пали хоры, звучали стихи 
собственного сочинения 
учеников и учителей. Всем 
особенно запомнилось сти-
хотворение учительницы Леа 
Ридбек. В нашей школе су-
ществует красивый обычай 
– каждый класс дарит школе 

на день рождения книгу. Так 
было и в этом году.

После мероприятия уче-
ников ждали различные ма-
стер-классы. Можно было 
попробовать давно забытую 
технику письма пером, выу-
чить новый бальный танец, 
научиться писать собствен-
ное имя рунами, испытать 
себя в кахут-викторине на 
знание истории школы, при-
нять участие в музыкальной 
викторине или выступить с 
номером художественной са-
модеятельности. 

Очень популярным был 
мастер-класс по фейс-арту. 

Всем также понравилось мо-
делировать разных живот-
ных из воздушных шаров. 
Неоспоримым фаворитом в 
младших классах стал батут 
в спортивном зале, на кото-
ром всем удалось попрыгать 
несколько раз за день.

Мероприятие заверши-
ли три участника ансамбля 
«Пыхья-Таллинн». Да что уж 
говорить, если в вашей соб-
ственной школе выступают 
Яанус Сакс, Майя Вахтрамяе 
и Ханнес Велленд, никто не 
сможет остаться равнодуш-
ным. Все подпевали, аплоди-
ровали и вызывали музыкан-

тов на бис. Никто не спешил 
домой! Ради автографа и 
фотографии все были гото-
вы стоять в очереди, ведь не 
каждый день увидишь таких 
особенных гостей. Концерт 
ансамбля «Пыхья-Таллинн», 
котолрый носил название 
«Сквозь тернии к звёздам», 
очень хорошо изобразил про-
цесс обучения, который мы 
проходим в нашей школе. 
Выражаем им огромную бла-
годарность за выступление 
на нашем юбилее! 

Всего наилучшего тебе, 
наша дорогая школа Ваза-
лемма! ●

Празднование юбилея школы
11 ноября школа 
Вазалемма отметила 
100-летний юбилей. 
Все готовились к 
этому событию очень 
основательно – дети 
учили песни и писали 
посвящённые школе 
стихи, а учителя 
готовили мастер-
классы. Все были 
заняты работой!

Всего в ноябре количество жителей волости 
увеличилось на 60 человек

По состоянию на 01.12.2022 количество жителей 
волости составляет 13 640 человек

“ ––––––––––
Подходящий к 
концу год показал, 
что жители нашей 
волости сплочены 
и поддерживают 
друг друга.



    laaneharjuvald   i   www.laaneharju.ee ДЕКАБРЬ  2022  i  nr 11  (55) 3

В Виймси Артиум состоялся гала-
вечер «Деятель года Харьюмаа 2022»
Две награды пришли 
и в Ляэне-Харью – 
звание «Дело года» 
получил причал СПГ-
терминала в Палдиски, 
а лучшим проектом 
LEADER по созданию 
жилой среды стала 
плавучая баня Klooga 
Kosk.
КАДРИ КАУКСИ
специалист по связям  
с общественностью волости 
Ляэне-Харью. 

«Деятель года Ха-
рьюмаа 2022 это 
крупнейший кон-

курс признания в Северной 
Эстонии, которым мы выра-
жаем благодарность тем лю-
дям, общинам, гражданским 
объединениям, предприятиям 
и учреждениям, которые вно-
сят вклад в развитие уезда. Во 
многих случаях речь идёт о 
вкладе в развитие всей стра-
ны», - говорит руководитель 
Харьюского Центра предпри-
нимательства и развития Хан-
нес Оянгу.

Старейшина волости Ляэ-
не-Харью Яаанус Саат доба-
вил: «Награждённые предпри-
ятия нашего самоуправления 
и их сферы влияния, конечно, 
значительно отличаются друг 
от друга, но их характеризует 
то, что за ними стоят привер-
женность делу, настойчивость 
и желание создателей прине-
сти в регион что-то необыкно-
венное. Как в случае причала 
СПГ-терминала, так и в слу-
чае общественной бани, мож-
но также говорить о том, как 
в течении короткого времени 
возможно превратить идею в 
полностью осязаемый резуль-
тат.»

В этом году на конкурс 
«Деятель года Харьюского 
уезда» поступило 97 предло-
жений в 11 категориях. Пре-
мией наградили дело года, 
вклад года, деревню года, 
проекты LEADER, деятелей 
и достижения в области здо-
ровья, а также человека-искру 

года. Также вручили премию 
за конкурс «Красивый дом 
Эстонии». 

В этом году лучшими в 
Харьюмаа стали:
•	 дело года – причал 

СПГ-терминала в Палди-
ски (волость Ляэне-Ха-
рью),

•	 деревня года – деревня 
Леэзи (волость Куусалу),

•	 человек-искра года – Бяр-
бел Салумяэ (волость 
Раэ),

•	 гражданское объединение 
года – Товарищество ста-
рейшин посёлков и дере-
вень волости Раэ (волость 
Раэ),

•	 вклад года – Урмас Леэ-
ман, Lenne OÜ (волость 
Раэ),

•	 лучший проект по сотруд-
ничеству LEADER – «Ак-
тивная и сплочённая об-
щина Виймси» (волость 
Виймси)

•	 лучший проект LEADER 
по созданию жилой среды 
– плавучая общинная баня 
Klooga Kosk, Re Stuudio 
MTÜ (волость Ляэне-Ха-
рью),

•	 лучший бизнес-проект 
LEADER – развитие учеб-
ного центра Лиллеору, 
MTÜ Lilleoru (волость 

Раэ),
•	 за длительное развитие 

движения LEADER полу-
чил признание член прав-
ления Совета по сотруд-
ничеству Пыхья-Харью 
Арно Каннике.

Премия Харьюского со-
вета по безопасности:
•	 за лучший вклад в сферу 

внутренней безопасно-
сти – Riigikaitse Rügement 
MTÜ.

Премия Харьюского со-
вета здравоохранения:
•	 деятель в области здоро-

вья Харьюмаа – Анли Ая 
(волость Виймси),

•	 достижение в области здо-
ровья – уличная рабочая 
зона, прогулочно-перего-

ворочная тропа и посвя-
щённая здоровью уличная 
выставка в Ülemiste City 
(Таллинн).
Признание получили и 

победители конкурса «Кра-
сивый дом Эстонии» Маари-
ка и Маргус Варрес (волость 
Раазику), Терье Лийвас и 
Мадис Лепик (волость Кий-
ли), Юлле Коск и Матти Им-
монен (волость Виймси).

«Деятели года Харью-
маа» признаются с 2003 года 
и за признанием стоят Ха-
рьюский Центр Предприни-
мательства и Развития, Союз 
самоуправлений Харьюмаа, 
рабочие группы Harjumaa 
Leader и Kodukant Harjumaa.

Директор по связям с об-
щественностью Кадри Каук-
си. ●

ЭРИКА ЭЛИСCААР
Завуч школы Лауласмаа и  
детских садов Лехола и Клоога

Совет офицеров Воен-
но-Воздушных сил 
уже второй год подряд 

проводит благотворительный 
аукцион, часть прибыли с 
которого жертвуется общи-
не волости Ляэне-Харью. В 
этом году прибыль с аукцио-
на было решено пожертвовать 
детскому саду Клоога. Совет 
офицеров Военно-Воздуш-
ных сил связался со мной как 
с завучем детского сада и по-
интересовался, в каком спор-
тивном инвентаре мы нужда-
емся. Поскольку зима уже на 
подходе, а наша учительница 
физкультуры Тийа очень лю-
бит кататься на лыжах вместе 

Дети детского сада Клоога благодарят  
Совет офицеров Военно-Воздушных сил
25.11.2022 дети нашего детского сада получили неожиданный подарок. Детский сад посетили 
представители Совета офицеров Военно-Воздушных сил, которые принесли детям подарки: 
комплекты лыж с лыжными ботинками.

Автор мемуаров Юли-
ус Сандвик начинает 
свою рукопись слова-

ми: «Эта книга матроса-пи-
сателя; в ней рассказывается 
об образе жизни матросов: их 
быте, радостях и печалях, на-
деждах и разочарованиях».

Его морской путь начал-
ся в 1910 году: «Итак, одним 
красивым августовским днём 
надежда и страсть помогли 
юношеской безрассудности и 
отваге преодолеть мальчише-
ский страх и беспокойство. В 
тот день Йоозеп (так Юлиус 
называет себя в книге) не вер-
нулся с рыбного рынка домой, 

а отправился в след за своими 
мечтами, имея при себе лишь 
одобрение отца и благослове-
ние матери».

В дальних морях Юлиус 
писал много стихов. 25 из них 
попали в книгу.

Издателем книги являет-
ся Культурное самоуправле-
ние эстонских шведов. Книгу 
можно купить, позвонив по 
телефону 5063 497, Эльна, 
или написав по адресу elna@
hiskas.ee. Там же можно уз-
нать много других историй о 
шведах Вихтерпалу. ●

ЭЛЬНА СИЙМБЕРГ

ВИВИКА ТАМРА
Главный специалист  
Отдел по связям с обществен-
ностью и развитию здоровья

Чтобы путь реабилита-
ции заболевшего па-
циента был как можно 

более гладким от начала и до 
конца и чтобы пациент полу-
чил всё необходимое ему лече-
ние, в 2019 году Касса здоро-
вья начала соответствующий 
ведущий проект и сделала 
оплату за реабилитационное 
лечение после ишемического 
инсульта более гибкой. 

По словам руководителя 
клиники спортивной и вос-
становительной медицины 
Клиники Тартуского универ-
ситета Аэт Лукманн, само-
стоятельность людей, пере-
живших инсульт, может быть 
нарушена на протяжении 
длительного времени.  «Борь-
ба с последствиями инсульта 
может стать очень непростой 
для пациента, его близких и 
для общества. Именно поэто-
му своевременность и непре-
рывность реабилитационного 
лечения больного инсультом 
пациента имеют особое зна-
чение», - констатирует док-
тор Лукманн, которая считает 
важным поддерживать меры 
по улучшению здоровья на-
селения на государственном 
уровне, что помогло бы пре-
дотвращать случаи возникно-
вения инсульта. 

По мнению доктора Лук-
манн, у больного инсультом 
пациента может проявляться 
сразу несколько функциональ-
ных расстройств, что пред-
полагает привлечение к ре-
абилитационному лечению 
смежных специалистов. «В 
отделении реабилитации 
больной инсультом пациент 
сможет получить командное 

восстановительное лечение, 
которое будет координировать 
врач-физиотерапевт. В зави-
симости от нужд, пациент 
может нуждаться в физиоте-
рапии, эрготерапии, логопеди-
ческом лечении и психологи-
ческой помощи. Важная роль 
в команде принадлежит и со-
циальному работнику», - пе-
речислила ключевые фигуры 
реабилитационного лечения 
доктор Лукманн. Вдобавок, 
большую роль играют работ-
ники медсестры и санитары, 
которые помогают пациенту в 
его ежедневных делах.

По словам доктора Лук-
манн, за последние десять лет 
произошло важное развитие 
в обращении с больными ин-
сультом пациентами. 

«Путь реабилитации ин-
сультного больного стал го-
раздо более гладким благо-
даря сети вспомогательных 
услуг, которая поддерживает 
как пациентов, так и их род-
ных.  Этого помогли добиться 
сети инсультных координа-
торов и инсультных сестёр, а 
также распространение опы-
та пациентов и всё большее 
внедрение домашних услуг 
(физио- и эрготерапия)», - за-
ключила доктор Лукманн, по 
мнению которой пациенты по-
лучают больше необходимых 
услуг и помощи по сравнению 
с временем до начала проекта, 
особенно в части возвраще-
ния пациентов домой.

Чтобы реабилитационное 
лечение было хорошо органи-
зовано и в дальнейшем люди 
могли справляться самосто-
ятельно как можно лучше, 
были составлены инструкции 
как дляинсультных больныхи 
их близких, так и для сталки-
вающимся с данным вопро-
сом специалистов. ●

Доступность  
реабилитационного 
лечения после 
инсульта улучшилась
В Эстонии инсультом заболевает примерно 4000 
человек в год, большинство из них ишемическим 
инсультом, то есть инфарктом головного мозга. Из 
них больше половины нуждается в реабилитации. 

с детьми, но лыж на всех не 
хватало, мы сообщили о на-
шем желании получить боль-
ше лыжных комплектов.

Дети настолько обрадо-
вались новым лыжам, что 
были готовы начать кататься 

прямо в помещении. Теперь 
мы ждём, когда выпадет по-
больше снега, чтобы сразу 
пойти кататься. Детский сад 
Клоога входит в сеть разви-
вающих здоровье детских 
садов и считает очень важ-

ным проведение активных 
занятий на улице. 

Выражаем благодарность 
Совету офицеров Воен-
но-Воздушных сил, за вклад 
в физическое развитие де-
тей. ●

Истории прибрежных 
шведов в книгах
В одноимённой статье мартовского номера 
за нынешний год мы узнали, что Ирис Хальянд 
(Сандвик по рождению) из деревни Кейбу 
(бывшая Моози) составляет книгу рассказов и 
приключениях её отца Юлиуса, записанных им в 
юношестве. 

Дело года - СПГ-терминал в Палдиски

Лучший проект жилой среды LEADER - Общественная плавучая 
сауна Klooga Kosk

 Подарок от Собрания офицеров ВВС

ФОТО: РЕНЕ МИТТ FOTOAKADEEMIA OÜ

ФОТО: РЕНЕ МИТТ

ФОТО: AЙНО ЛЕХТ
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31. ноября 2022 
года министр 
обороны Ханно 

Певкур наградил старосту 
самоуправления Яануса Са-
ата и помощника волостного 
старосты Эрки Рубена золо-
тыми знаками отличия Ми-
нистерства обороны.

Золотые знаки отличия 
были вручены за поддержку 
развития аэродрома в Эмари, 
полигона Клоога и военного 
городка Сил обороны в Пал-
диски.

Управа волости Ляэне-Ха-
рью считает необходимым и 
важным взаимное сотрудни-
чество с Министерством обо-
роны и Силами обороны и,  
будем и впредь вносить свой 
вклад в поддержку обороно-
способности Эстонии.

В сотрудничестве с Госу-
дарственным центром обо-
ронных инвестиций в каче-
стве платы за использование 
тренировочного поля (поли-
гона) в поселке Клоога была 
построена детская игровая 

площадка, благоустроена 
пляжная зона у озера, а также 
при финансовой поддержке 
вышеназванного центра была 
построена кольцевая дорога с 
твердым покрытием в Суур-
кюла.

Выдающийся гражданин 
и общественный деятель
Волость Ляэне-Харью гордит-
ся Кяти Теэр-Рийсаар, которой 
28 ноября 2022 министр вну-
тренних дел Лаури Ляэне-
метс вручил гражданский 
почетный знак «Выдающийся 
гражданин и общественный 
деятель».

За несколько лет Кяти 
удалось превратить Палди-
ски в одно из лучших эф-
фективно функционирую-
щих сообществ в Эстонии. 
Кяти  Теэр-Рийсаар является 
инициатором проведения 
нескольких,  ставшими тра-
диционными, мероприятий 
Палдиски, таких как день со-
обществ, ретро-вечер, игры 
памяти и т. д.

Активный член общины, 
которая также возглавляет 
местный смешанный хор,  яв-
ляется членом организации 
Naistkodukaitse,  волонтер 
(авктивно заботится о попол-

нении продуктового банка  
Палдиски). Кяти —  патриот 
и, выступает за то, чтобы все 
национальные праздники от-
мечались должным образом.

Активно помогает укра-
инским беженцам прибыв-
шим в волость, объединяя 
тем самым нуждающихся и 
поставщиков помощи.

Кяти ведет свою повсед-
невную работу и в волостной 
управе, где она является кон-
сультантом по развитию.

Однако, самое главное для 
Кяти – это ее семья, в которой 
трое замечательных детей». ●

РЕДАКЦИЯ

ФОТО ЭСТЕР ТЯХЕ

Непременно найдётся 
много людей, которые 
думали завести до-

машнего питомца, но потом 
отказывались от этой идеи из-
за неуверенности или нежела-
ния брать на себя ответствен-
ность. Может быть, человек 
не смог найти конкретного 
питомца или породу по сво-
ему вкусу. Возможно, упо-
мянутое полгода назад в раз-
говоре с родственником или 
знакомым желание завести 
любимца припомнится ему 
как раз перед рождеством, и 
он решит отправиться в зоо-
магазин или, исходя из своих 
предпочтений, поискать жи-
вотное через интернет. Даже 
если при выборе маленького 
друга, будь то кот, собака, или 
кто-то еще, были учтены все 
пожелания получателя «по-
дарка», это может стать не 
самым правильным поступ-
ком. Я использую здесь слово 
«подарок», чтобы указать на 
дурной тон этого слова в дан-
ном контексте. Слово «пода-
рок» заставляет думать, будто 
речь идёт о какой-то вещи или 
объекте, а домашний питомец 
таковым совершенно точно не 
является.  

Все мы хотим дарить сча-
стье и радость нашим близ-
ким, но это можно сделать и 
по-другому. Решение завести 
домашнего животного долж-
но быть предельно продуман-
ным, все обязанности ясны, а 
все остальные аспекты адек-
ватно оценены. Понятно, что 
если это было желанием ре-
бёнка, последующая ответ-
ственность всё-равно ляжет 
на плечи родителей. Стоит 
также учитывать, насколько 
люди активны, и какой у них 
был опыт. Даже самый от-
ветственный человек может 
оказаться безответственным 

хозяином. Может также слу-
читься, что в жизни возник-
нут трудности, и возможности 
уделять любимцу время и лю-
бовь больше не будет.  

Ответственность берёт на 
себя и тот, кто дарит питомца 
другу. Во многих случаях это 
решение принимается абсо-
лютно легкомысленно, из-за 
чего впоследствии некото-
рые из животных попадают в 
приют. Сможете ли вы жить 
с осознанием того, что из-за 
безразличия или отсутствия 
внимания к животному оно 
окажется на улице или, того 
хуже, погибнет?  

Прежде чем принимать 
такое решение, нужно пере-
говорить со всеми, кто хоть 
как-то связан с судьбой жи-
вотного, ознакомиться с ус-
ловиями проживания, узнать 
продолжительность жизни, и 
даже выяснить родословную 
животного, чтобы понимать, 
каким оно будет, когда вы-
растет. Всё это необходимо, 
чтобы заинтересованность 
нового хозяина не ослабла, 
когда щенок станет собакой, 
а котёнок – котом. Появление 
домашнего животного должно 
иметь такое же значение, как 
и рождение ребёнка – вы сами 
должны сделать этот выбор и 
принять его как члена семьи. 
Другие не могут сделать это 
за вас. Поэтому давайте про-
должим старые традиции и 
на рождество будем дарить 
друг другу носочки, а на дни 
рождения какие-нибудь дру-
гие замечательные подарки.  

Пускай ответственными за 
взятие питомца будут те, кто 
его заводят, а те кто всё же 
получил такой подарок, пусть 
любят его несмотря ни на что. 
●

КАТРЕ СААР

Радость дарения – 
величайшая радость, 
особенно если это 
не влечет за собой 
ответственности
Поскольку приближается рождество, а впереди 
нас ждёт длительный период подготовки 
подарков, я решила подчеркнуть один важный 
аспект, который касается именно домашних 
животных.. 

Волостная управа Ляэне-Харью полу- 
чила несколько выдающихся наград
Руководство 
волости получило 
от Министерства 
обороны награды.

Она очень добрый и за-
мечательный человек. 
Кади понимает наши 

шутки, и у неё самой отличное 
чувство юмора. Она во всём 
идёт нам навстречу и всегда 
держит нас в курсе школьных 
событий, чтобы наши дела в 
школе шли хорошо.

Каждый раз, когда мы ви-
дим Кади в школе, кричим ей: 
«Эй, Кади, как дела?», чтобы 
она чувствовала и знала, что 
мы рядом.

Кади и вправду очень хо-
рошая. Она думает прямо как 
мы, как молодое поколение, 
поэтому с ней нам проще об-
щаться чем с другими учите-
лями. Она как будто понимает 
нас. Кади совсем не похожа 
на других учителей нашей 

школы. Они, конечно, тоже 
замечательные, но в Кади есть 
что-то особенное, что-то, что 
заставляет нас доверять ей 
как своему другу. Всегда, ког-
да мы встречаем Кади, у нас 
возникает желание поболтать 
с ней и немного повеселиться.

Наш класс словно большая 
семья: ученики – это дети, а 
Кади – наша мама. Я думаю, 
что могу сказать за всех, что 
Кади одна из самых чудесных 
и ласковых учителей нашей 
школы, и мы очень рады за 
себя и за школу, что Кади при-
шла преподавать к нам и взяла 
наш класс себе. ●

КРИСТЕН КАЗЕМАА

Ученица 9-го класса школы 
Вазалемма

Любимая классная 
руководительница

24 ноября в конференц-зале 
Lualasmaa LaSpa состоялся 
второй в этом году детский 

праздник, на который были пригла-
шены маленькие мальчики и девоч-
ки, родившиеся во второй половине 
года. На этот раз на праздник был 
приглашен 61 малыш: 36 мальчиков 
и 25 девочек. Каждый новый житель 
волости для нас очень важен, и нас 
радует, что всё больше молодых семей 
переезжает жить в Ляэне-Харью. На 
детском празднике присутствовал 
и старейшина волости Яанус Саат, 
который пожелал родителям малышей 
крепких нервов, терпения, а также 
добавил, что рождение ребёнка — это 
большой праздник для родителей и 
волости. По традиции каждому ребёнку 
подарили коврик для детской комнаты 
с изображением волости Ляэне-
Харью и шерстяные носки, связанные 
мастерицами из Naiskodukaitse. ● 

 РЕДАКЦИЯ 

В Ляэне-Харью поприветст- 
вовали самых маленьких  
жителей волости

Мою классную руководительницу зовут Кади 
Каск. Она наша классная руководительница с 
7-го класса, уже два года.
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ФОТО ИЗ ЧАСТНОЙ КОЛЛЕКЦИИ СИЙМА ТЫНИССОНА

НЕЛЕ ЛАВРИКОВ
Завуч школы Клоога

Учитель Сийм начал 
школьный путь в дет-
ском саду-начальной 

школе Кутсари, затем учил-
ся в основной школе Хол-
стре. Он окончил филиал AS 
Audentes в Отепя и получил 
квалификацию лыжного тре-
нера.  Обладая спортивным 
характером, Сийм увлека-
ется сёрфингом, сноубор-
дом, обычными и горными 
лыжами. Спортивный азарт 
ему привили его тренер Урве 
Бергман и учитель физкуль-
туры Анди Кырвал. Помимо 
спорта, важное место в жизни 
Сийма занимает музыка. Он 
был бас-гитаристом в груп-
пах «Triin Niitoja ja John4-s» 
и «Crucial Attackis». Сийм по-
полнял свои знания и навыки 
в области звукарежиссуры в 
Лондоне, и сегодня, помимо 
того, что он учитель физкуль-
туры, он также является зву-
корежиссером Танеля Падара 
и Юри Поотсманна.

К профессии учителя 
Сийм пришёл из-за корона-
вируса, потому что концерты 
были отменены и пришлось 
искать новый выход. Поэтому 
Сийм подал заявку в детский 
сад Лехола на должность учи-
теля физкультуры, а также по-
лучил от завуча предложение 
работать учителем физкуль-
туры и школе. После года ра-

боты в детском саду и школе, 
Сийм понял, что это профес-
сия, которую стоит изучить 
более основательно. Так он 
поступил в Таллинский Уни-
верситет на специальность 
«Физическая культура» и сей-
час учится на втором курсе. В 
прошлом учебном году Сийм 
получил от завуча предложе-
ние руководить спортивным 
кружком Клоога и сразу же 
ухватился за эту идею. Это 
была отличная возможность 
познакомится с детьми, и этой 
осенью Сийм приступил к ра-
боте учителем физкультуры в 
школе Клоога. Вместе с ним в 
школу пришло много перемен. 
По инициативе нового учите-
ля школа Клоога приобрела 
лыжный инвентарь, и дети 
под его руководством встали 
на лыжи. Когда речь заходит о 
работе и планах, у учителями 
Сийма горят глаза, и он решил 
приложить все силы, чтобы 
ученики двигались и хотели 
это делать. Весной он обратил 
внимание на то, что в Клоога 
нет ямы для прыжков в дли-
ну. С этим сообщением завуч 
обратилась к управляющему 
Спортивным центром Ляэ-
не-Харью Тийту Тикенбергу, 
и вместе с владельцем шко-
лы были найдены средства, 
чтобы этой осенью в Клоога 
появилась полноценная яма 
для прыжков в длину вместе с 
дорожкой для разбега. 

В школе Клоога спор-

тивный кружок — один из 
популярнейших. По мнению 
учителя Сийма, чтобы дети 
двигались, не обязательно 
иметь оснащенные по по-
следнему слову спортивные 
залы и стадионы.Но чтобы 
наши дети лучше понимали, 
как устроены соревнования, 
под его руководством были 
организованы спортивные 
дни на стадионе Вазалемма.

Сийм не только пробу-
ждает в наших детях интерес 
к спорту, но и создает очень 
хорошую коллекцию под-
вижных игр. А именно, он 
создал в Instagram профиль 
„liikumismangud“, где в об-
учающих видео участвуют 
ученики Лехола и Клоога. 
Все родители участвующих 

в видео детей дали учителю 
Сийму письменное разре-
шение на участие их детей в 
этих обучающих видео. На 
сегодняшний день этот акка-
унт стал сверхпопулярным, 
здесь черпают идеи и другие 
учителя физкультуры. 

Часто спрашивают, что 
мотивирует учителей рабо-
тать в школе. Сийм говорит, 
что в школе его держит тот 
факт, что каждый день — это 
новый вызов. Если бы эта ра-
бота была скучной, он бы ей 
не занимался. Трудности — 
это то, что мотивируют при-
лагать усилия. Кроме того, 
дети искренние и честные, 
они замечают всё. Они не ви-
ляют, вы сразу узнаете о том, 
что ваш урок не получился. ● 

Детей школы 
Клоога учит 
двигаться 
учитель Сийм
Кто такой учитель Сийм? И как он стал учителем? 

Что с 1. января 
изменится в системе 
налогообложения 
для людей в возрасте 
пенсионера по 
старости 

Целью является разви-
тие местной жизни 
через совместную 

работу с другими деревня-
ми как в Эстонии, так и за 
границей. В Эстонии подход 
«умных деревень» впервые 
реализуется в рамках про-
екта сотрудничества испол-
нительной группы 13 Leader 
«Программа развития умных 
деревень».

В программе участвуют 
24 региона Эстонии, и под 
эгидой Комитета сотрудниче-
ства Ляэне-Харью к програм-
ме присоединилась деревня 
Охту, которая по инициативе 
деревенского общества раз-
работала концепцию бу-
дущего. Охту имеет очень 
симпатичную концепцию – 
сохранить малонаселённую 
деревню, где ценят частную 
жизнь каждого, а у людей 
есть чёткое понимание того, 
что они живут в сельской 
местности, а не в городе.

Идея присоединиться к 
программе развития «Ум-
ных деревень» возникла у 
председателя общественного 
комитета волости Ляэне-Ха-

рью Андруса Салисте. Во-
лость Ляэне-Харью подала 
заявку на участие в евро-
пейской программе умных 
деревень Smart Rural 21, но 
не прошла отбор. «Посколь-
ку подход «умных деревень» 
также понравился комитету 
по сотрудничеству Ляэне-Ха-
рью, нам было предложено 
присоединится к эстонской 
программе развития умных 
деревень. Сначала план был 
более амбициозным, но бла-
годаря большому вкладу 
Охну, в какой-то момент мы 
решили, что разумнее будет 
сосредоточиться на приме-
ре одной деревни, поэтому 
Криста Мааро и Кадри Курм 
начали заниматься только 
Охту», - говорит Андрус Са-
листе.  

В документе развития, 
подготовленном при мен-
торской поддержке во вре-
мя участия в программе, 
община Охту также четко 
сформулировала направле-
ния дальнейшей работы, что-
бы комфортно жить в Охту 
через десять и более лет. 
Криста Мааро, представи-

тель общества деревни Охту 
в общественном комитете, 
сразу же связалась с проек-
том «Умные деревни»:  «У 
нашего деревенского обще-
ства очень долга история, и 
местные жители привыкли 
к тому, что постоянно про-
исходят различные события. 
Например, по инициативе 
нашей общины уже десять 
лет в период Адвента рабо-
тает рождественский магазин 
Охту, где местные жители 
предлагают товары собствен-
ного производства». Магазин 
перемещается по деревне, и 
каждый год открывает свои 
двери на разных хуторах. От-
сюда и возникла идея свести 
вместе местных поставщиков 
товаров и услуг и тех, кто же-
лает приобрести эти товары 
и услуги не только в рожде-
ственский период. Поскольку 
содержать стационарный ма-
газин обходится дорого, мы 
переехали в интернет. В рам-
ках программы деревня по-
лучила домашнюю страницу. 
Кроме того, для жителей де-
ревни организуются тренин-
ги, например, в ноябре был 

проведен тренинг по безо-
пасности продуктов питания 
и консервов для поставщиков 
продуктов. «В зоне комфорта 
обычно ничего не происхо-
дит», - говорит руководи-
тель деревенского общества 
Кадри Курм. Поэтому они 
открыты для новых спосо-
бов дальнейшего вовлечения 
местного общества, развития 
сельской жизни и получения 
дохода для товарищества. 

В заключение ещё раз о 
целях программы развития 
умных деревень. Если опу-
стить термины Европейская 
комиссия, инновационные 
решения, реализация и про-
ект сотрудничества исполни-
тельной группы, то, по сути 
дела, умная деревня - это 
деревня, которая находит 
сильные стороны своего со-
общества и использует их в 
своих интересах.   Если вам 
интересно, вы можете найти 
хорошие примеры решений 
для умных деревень в других 
странах Европы на сайте ев-
ропейской сети умных дере-
вень Smart Rural 21 ( www.
smartrural21.eu).

Дополнительная инфор-
мация о программе развития 
«Умных деревень»: https://
leaderliit.eu/arukad-kulad/ ●

Статья написана в 
рамках проекта сотрудниче-

ства LEADER «Программа 
развития умных деревень».

Охту участвует в программе 
развития умных деревень
«Умные деревни» (Smart Villages) — это инициатива Европейской 
комиссии по внедрению инновационных решений в сельских 
общинах на основе ценностей и возможностей сообщества.

С 1. января вступит в 
силу еще одно важное 
изменение, касающееся 

пенсионеров по старости. А 
именно с 2023 года все люди, 
достигшие возраста пенсио-
нера по старости, получают 
право на не облагаемый по-
доходным налогом минимум 
в размере средней пенсии по 
старости – 704 евро. Эта сум-
ма останется неизменной при 
увеличении пенсии или в слу-
чае, если пенсионер продол-
жает работать. 

Увеличенная ставка озна-
чает, что все пенсионеры по 
старости, у который пенсия 
составляет более 500 евро, с 
января будут получать немно-
го больше денег.

Изменение размера не об-
лагаемого подоходным нало-
гом минимума затронет при-
мерно 283 000 пенсионеров и 
тех, кто находится в возрасте 
пенсионера по старости, но не 
оформил ее. 

Повышение минимума бу-
дет действовать и для всех, 
кто в течение 2023 года до-
стигнет возраста пенсионера 
по старости, то есть всех, кто 
родился до 1 июля 1959 года. 

Изменения для людей  
в возрасте пенсионеров 
по старости 
Если человек находится в 
возрасте пенсионера по ста-
рости (или достигнет этого 
возраста в течение 2023 года) 
и получает только пенсию, 
то Департамент социального 
страхования будет автомати-
чески применять минимум 
в размере до 704 евро к его 
пенсии. Для этого не нужно 
подавать заявлений или обра-
щаться в департамент. 

Если пенсия составля-
ет ниже 704 евро, то с ново-
го года она полностью будет 
освобождена от подоходного 
налога. Если пенсия, напри-
мер, составляет 800 евро, то 
она будет освобождена от по-
доходного налога в размере 
704 евро, подоходный налог 
будет применяться к остав-
шимся 96 евро.  

Те, кто находится в воз-
расте пенсии по старости и 
продолжает работать, могут 
использовать не облагаемый 
подоходный налогом мини-
мум, если их пенсия ниже 704 
евро. Для этого нужно обяза-
тельно предоставить работо-
дателю заявление, в котором 
надо указать неиспользуемый 
остаток, который работода-
тель будет учитывать при вы-
плате заработной платы.  

Важно обратить внимание, 
что с нового года пенсионер 
больше не сможет  выбирать, 
как использовать не облагае-
мый подоходным налогом ми-
нимум. 

В первую очередь ми-
нимум будет применяться к 
пенсии, а неиспользованный 
остаток к другим доходам.  

Когда возраст пенсионера 
на старости наступил, но че-
ловек отложил выход на пен-
сию, не облагаемый подоход-
ным налогом минимум можно 
целиком применять к заработ-
ной плате. 

Если человек достигает 
возраста пенсионера по старо-
сти в течение 2023 года, то он 
может использовать не обла-
гаемый подоходным налогом 
минимум в размере средней 
пенсии по старости (до 704 
евро) уже с начала года, то 
есть с 1 января. 

Если человек не вышел на 
пенсию, то этот минимум он 
может целиком применять к 
своей заработной плате. Для 
этого нужно подать работода-
телю соответствующее заяв-
ление. 

Тут нужно обратить вни-
мание, что когда человек ре-
шит выйти на пенсию, но 
продолжит работать, то ему 
нужно будет подать работода-
телю другое заявление. 

Пенсионер, который  
не находится в  
возрасте пенсионера  
по старости 
Пенсию также получают 
люди, которые еще не нахо-
дятся в возрасте пенсионера 
по старости. 

Для тех, кто не находится в 
возрасте пенсионера по старо-
сти и он не наступит в течение 
2023 года, будет действовать 
прежняя система уплаты по-
доходного налога. Единствен-
ное отличие в том, что с 2023 
года минимум для всех будет 
повышен до 654 евро. 

Если пенсионер, не до-
стигший возраста пенсионера 
по старости, ранее подавал 
Департаменту социального 
страхования заявление, что 
хочет использовать не обла-
гаемый подоходным налогом 
минимум в полном объеме к 
своей пенсии, то есть в разме-
ре 500 евро, то Департамент 
социального страхования ав-
томатически поднимет его до 
654 евро. 

Больше информации об 
увеличении суммы не облага-
емого налогом дохода: www.
sotsiaalkindlustusamet.ee 

Среда самообслуживания 
Налогово-таможенного депар-
тамента https://maasikas.emta.
ee/ 

Размер своей пенсии брут-
то можно узнать в среде са-
мообслуживания на государ-
ственном портале http://www.
eesti.ee/ru: «Мои данные» → 
«Пособия и пенсии» → «На-
значенные мне пенсии, посо-
бия и компенсации». ● 

2023 год принесет с собой несколько хороших 
новостей для наших пожилых людей. С начала 
года базовая часть пенсии вырастет на 20 
евро. Это увеличит размер пенсии почти всех 
пенсионеров, за исключением льготных.  
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Темой беседы послу-
жил вопрос «Почему 
отходы должны соби-

раться отдельно?», ответы на 
который дали книга Кятлин 
Вайнола «Эллен, Эйк и за-
гадка пакета», а также Eesti 
Pakendringlus. 

Книга «Эллен, Эйк и за-
гадка пакета» была приобре-
тена волостным управлением 
для каждой школы, а по про-
ведённой с учениками третье-
го класса беседе было видно, 
что учителя проделали пред-
варительную работу, потому 
что дети сумели ответить на 
все заданные им вопросы. 

От Pakendiringlus в беседе 
участвовала Марилинд Реэ-
манн, рассказ которой сразу 
заставил детей слушать и раз-
мышлять. Марилинд спроси-
ла у детей, что вообще значит 
сортировка, на что от детей 
хором последовал ответ «пе-
реработка», после чего послы-
шался дополняющий коммен-
тарий одной девочки, что надо 
один вид упаковки отделять от 
другого. 

Что такое домашнее ком-
постирование, дети также 
знали, а ещё оказалось, что у 
одного из детей дома во дворе 
есть большая куча компоста. 

В книге описываются раз-
ные виды сортировки, поэтому 

у детей также спросили, поче-
му важно сортировать мусор, 
на что получили искренний 
ответ: чтобы животные не за-
стряли в мусоре. Кроме того, 
дети знали, что из старых ма-
териалов можно сделать новые 
вещи. В связи с этим детям 
показали различные матери-
алы, которые попали в цикл 
переработки, включая крошку 
от шин, которая используется, 
например, при изготовлении 
резиновых матов для детских 

площадок. Марилинд также 
отметила, что сортировка упа-
ковки важна, и каждый может 
это делать.

Поэтому мы призываем 
всех, кто ещё не начал сорти-
ровать упаковку, внести это в 
свой список дел в новом году 
и превратить в свою элемен-
тарную привычку. 

В заключение для детей 
провели игру «Сортировка 
мусора», в которой они в этот 
раз не сортировали настоя-

щий мусор. Детей попросили 
наугад выбрать слово и найти 
среди одноклассников тех, кто 
принадлежит к той же группе 
– например, при сортировке 
варенье и банка от варенья 
попадают в одну группу. Дети 
справились с задачей без осо-
бых трудностей, и сложилось 
впечатление, что для них по-
вторное использование и ути-
лизация мусора уже вещи эле-
ментарные. ●

РЕДАКЦИЯ

ЗЕЛЕНАЯ ВОЛОСТЬ

Дети уже сортируют и перерабатывают, а вы?

Если взять усреднённое 
эстонское жильё, то 
большая часть элек-

троэнергии расходуется на 
отопление, нагрев воды, при-
готовление пищи, освещение 
и крупные электроприборы. 
«Если знать, какой прибор в 
доме потребляет больше всего 
энергии, можно гораздо луч-
ше планировать экономию. В 
первую очередь следует по-
смотреть на общее потребле-
ние электроэнергии в своём 
доме или квартире», — гово-
рит Даяна Тийтсаар.                                                                                                      

Снижение комнатной 
температуры даже на 
один градус даёт эконо-
мию
«Замена системы отопления 
стоит дорого, и этот вари-
ант подходит не всем. Тем, 
кто для обогрева помещения 
использует электрические 
обогреватели, напольное или 
печное отопление, я реко-
мендую инвестировать в воз-

душный тепловой насос. Это 
гораздо более экономное ре-
шение: такой насос расходует 
одну шестую электричества, 
но даёт пять шестых тепла», 
— говорит Тийтсаар. Если в 
доме старые окна и двери, то 
тёплый воздух может выхо-
дить через щели, поэтому их 
стоит загерметизировать или 
утеплить.

Кроме того, батареи цен-
трального отопления нельзя 
ничем закрывать или прятать 
за мебелью: это препятству-
ет свободному движению тё-
плого воздуха в помещении. 
«Если у вас есть возможность 
регулировать температуру 
в помещении, помните, что 
снижение температуры даже 
на один градус снизит расхо-
ды на отопление на 5%», — 
добавляет Тийтсаар.

Если стирать при 30 
градусах, можно сэконо-
мить до 30% 
Стиральная машина исполь-

зует больше всего энергии 
для нагрева воды. «Слабо-
загрязнённое бельё можно 
стирать при 30 градусах, что 
может дать вам экономию до 
30%. Вместо сушильной ма-
шины можно использовать 
старую добрую раскладную 
сушилку», — говорит Даяна 
Тийтсаар. Если у вас бойлер, 
достаточно температуры 55 
градусов. При этом снижается 
образование накипи, что тоже 
влияет на энергопотребление 
бойлера.

«Электрическая плита — 
не самый экономичный по-
требитель энергии, — говорит 
Тийтсаар, — поэтому выби-
райте конфорку и посуду для 
готовки по количеству пищи». 
А если вы пользуетесь духов-
кой, то можете выключить её 
за 10-15 минут до готовности 
блюда, потому что остаточно-
го тепла хватит, чтобы блюдо 
дошло. Те, кто хочет сделать 
ещё один шаг в сторону энер-
госбережения, могут поду-

мать о покупке индукционной 
плиты. 

Срок окупаемости важ-
нее цены в магазине
Когда на улице холодно и тем-
но, больше людей находится 
в помещении, поэтому ис-
пользуется больше различных 
электрических устройств. 
Даяна Тийтсаар обещает, что 
и в этом случае можно сэко-
номить. «Простое действие, 
которое поможет сэкономить 
до 10%: отключите все прибо-
ры, которые не используются 
в данный момент». Когда вы 
выбираете бытовую технику, 
обращайте внимание на класс 
энергопотребления и на то, 
чтобы использовалось свето-
диодное освещение (LED), а 
не лампы накаливания.

Даяна Тийтсаар также со-
ветует до наступления зимы 
убедиться, что ваш дом в без-
опасности: «Вызовите специ-
алиста, чтобы проверить ста-
рую электропроводку; как 
следует очистите дымоходы и 
источники отопления; вклю-
чите умеренное отопление и 
внимательно осмотрите на-
гревательный элемент; про-
верьте, чтобы датчик дыма и 
угарного газа были в рабочем 
состоянии». ●

EESTI ENERGIA

Вы готовы к зиме? Изменение простых 
привычек может сэкономить энергию

В настоящее время в 
Ляэне-Харьюской во-
лости биоразлагаемые 

отходы собирает раздельно 
и передает перевозчику 131 
держатель отходов, то есть 
4% от их общего количества. 
Около 350 держателей отхо-
дов компостируют биоразла-
гаемые отходы на своей тер-
ритории.

Почему это необходи-
мо? 
Согласно Закону об отходах, 
не позднее 31 декабря 2023 
года будет введен обязатель-
ный сбор биоотходов в ме-
сте их образования, то есть 
жители должны иметь воз-
можность сдавать биоотходы 
сборщику отходов, независи-
мо от количества квартир и 
объема образующихся отхо-
дов. Это нужно не для того, 
чтобы затруднить жизнь жи-
телям, а по важным экологи-
ческим причинам. В качестве 
дополнительного бонуса, 
вывоз биоотходов обычно в 
два или даже в несколько раз 
дешевле, чем опорожнение 
контейнера для смешанных 
бытовых отходов. 

Биоотходы очень хоро-
шо поддаются перера-
ботке
Каждое домашнее хозяйство 
в Эстонии может внести свой 
вклад в энергетическую без-
опасность, собирая отходы 
раздельно. Из биоотходов 
можно производить биогаз, 
который можно использовать 
для производства электриче-
ства, отопления домашних 
хозяйств или в качестве ав-
томобильного топлива. В том 
же производственном цикле 
образуются отходы броже-
ния, или дигестат, который 
используется в качестве сель-
скохозяйственного удобре-
ния. Завод по производству 
биогаза в Маарду уже начи-
нает свою работу, и биоотхо-
ды, возникающие на каждой 
кухне, скоро станут газом, 
на котором будут, например, 
ездить автобусы в Таллинне, 
и удобрением, которым об-
работают поля Харьюмаа для 
выращивания зерновых. Из 
10 кг кухонных отходов мож-
но получить 1 м3 биометана, 
что эквивалентно примерно 
одному литру бензина. 

Биоотходы можно и нуж-
но компостировать, но при 
компостировании теряет-
ся содержащийся в отходах 

энергетический ресурс — газ. 
Кроме того, при промышлен-
ном компостировании обра-
зуется ощутимый неприят-
ный запах, а значительного 
рыночного спроса на компост 
или способов его применения 
не существует. 

Если поместить биоотхо-
ды в контейнер для смешан-
ных бытовых отходов, они 
попадут в мусоросжигатель-
ную печь или на свалку. При 
разложении на свалке биоот-
ходы выделяют метан, кото-
рый является одним из газов, 
вызывающих парниковый эф-
фект. Собирая биоотходы от-
дельно, можно также сделать 
перерабатываемыми боль-
шую часть смешанных бы-
товых отходов. В настоящее 
время, когда 30% смешанных 
бытовых отходов составля-
ют биоотходы, переработка 
смешанных бытовых отходов 
исключена. 

Как собирать биоотхо-
ды?
По возможности исполь-
зуйте для сбора биоотходов 
дома отдельное ведро или 
другой специальный контей-
нер. Часть ведер снабжены 
фильтром для воздуха. По 
возможности собирайте отхо-
ды в открытое ведро. Также 
можно собрать их бумажный 
пакет или завернуть в бумагу. 
Можно также положить на 
дно ведра немного бумажных 
полотенец или пустую короб-
ку из-под яиц — она впитает 
лишнюю жидкость и впо-
следствии разложится вместе 
с отходами. Не используйте 
пластиковые пакеты. Ни в 
коем случае нельзя класть 
биоотходы в контейнер в 
обычном полиэтиленовом 
пакете (так как он не разла-
гается) или в непрозрачном/
черном пакете. В последнем 
случае у перевозчика мусора 
могут возникнуть сомнения, 
действительно ли это биоот-
ходы, и с целью обеспечения 
чистоты материала их не при-
мут.

Чтобы поддерживать 
чистоту в контейнере, пред-
назначенном для передачи 
биоразлагаемых отходов 
компании, занимающейся вы-
возом мусора, рекомендуется 
после каждого опорожнения 
контейнера помещать в него 
специальный пакет. Эту ус-
лугу можно заказать у компа-
нии, занимающейся вывозом. 
●

Раздельный сбор 
биоотходов полезен как 
для окружающей среды, 
так и для кошелька
Согласно действующим в Ляэне-Харьюской 
волости правилам, все держатели отходов 
должны сортировать биоразлагаемые отходы 
раздельно.

МОЖНО класть в контейнер 
для биоотходов

НЕЛЬЗЯ класть в контейнер 
для биоотходов

Испорченные фрукты и овощи 
и их кожура, хлебобулочные 
изделия (хлеб, выпечка), ко-
фейная и чайная гуща с филь-
тром, испорченные продукты 
питания, бумажные полотенца, 
салфетки, коробки из-под яиц 
и т. д.

Упаковка от продуктов 
питания, лекарства, кошачий 
наполнитель, пепел, окурки, 
жидкие пищевые отходы, 
пищевое масло, бумажные 
пакеты с пластиковым 
окошком, искусственные цве-
ты, цветочные горшки, листья 
и ветки деревьев, подгузники, 
гигиенические салфетки.

ESTI KESKKONNATEENUSED

24 ноября волостная управа Ляэне-Харью посетила основную школу Вазалемма, чтобы 
послушать первую беседу, предназначенную для школ Ляэне-Харью.

 Ученики третьего класса основной школы Вазалемма, Марика Ильвес из Ляэне-Харьюской волост-
ной управы и Марилинд Реэманн из Pakendiringlus                      			   ФОТО: 

Зимой счета за электроэнергию неизбежно увеличиваются. К счастью, 
существуют простые способы снизить потребление энергии и тем 
самым сэкономить. Советами делится Даяна Тийтсаар, руководитель 
центра обслуживания клиентов Eesti Energia на эстонском рынке.

Вывоз рождествен-
ских елей можно за-
казать в рамках орга-

низованного вывоза отходов 
как услугу вывоза круп-
ных отходов в компании 
Eesti Keskkonnateenused AS, 
tallinn@keskkonnateenused.ee 
или по телефону 6400800. При 

звонке нужно сообщить адрес 
и количество елей. В много-
квартирном доме заказ должно 
сделать квартирное товарище-
ство. 

По возможности распи-
лите ели, например пополам, 
чтобы водителям было легче 
погрузить их в автомобиль. 

Вывоз рождественских елей смогут заказать как  
квартирные товарищества, так и частные дома

Вывоз проводится в рам-
ках вывоза крупных отходов, 

Ляэне-Харью    
Рождественс- 
кая ель до 1 м 1,58 1,89

Рождественс- 
кая ель до 2,5 м 3,16 3,79

Прейскурант: каждые две недели по четвер-
гам нечетных недель.

22.12.2022
05.01.2023
19.01.2023
02.02.2023
16.02.2023
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Как следует из названия, стипендия 
лидеру сообщества предназначена 
для людей, которые стремятся возглав-

лять деятельность своего сообщества 
и вовлекать в нее других.

Срок подачи заявки — 10 января 
2023. Частные лица могут ходатай-
ствовать о получении стипендии 

для себя.

Период использования стипен-
дии — с 1 апреля 2023 по 31 
декабря 2023. Размер стипен-
дии составляет 5 000 евро, 

которые не облагаются налогом 
(часть 6 ст. 19 Закона о подоходном 

налоге). Общий размер стипендиаль-
ного фонда составляет 100 000 евро.

Цель стипендии - найти мотивирован-
ного лидера, обладающего навыками, 
знаниями и способностями для разви-
тия сообщества, который будет настав-
ником в части укрепления жизнеспо-
собности сообщества и вдохновителем 

новых шагов развития. Для целей 
данной стипендии сообщество — это 
работающая над достижением единой 
цели, определяемая на региональ-
ном уровне и действующая на тер-
ритории одного самоуправления 
Эстонии группа людей.

Для ходатайства о стипендии 
требуется составить план дей-
ствий. Для более эффективной 
разработки и реализации плана 
действий следует привлечь на-
ставника, который будет консуль-
тировать соискателя стипендии 
на протяжении всего периода 
использования стипендии, чтобы 
достичь поставленных целей. Заяви-
тель самостоятельно выбирает подхо-
дящего наставника в зависимости от 
характера и необходимости планируе-
мой деятельности.

Больше информации можно найти на 
сайте https://kysk.ee/taotlejale/toetused-
vabauhendustele/taotlusvoorud/kes23/  

Открыт приём заявок на стипендию 
лидеру сообщества от Целевого капитала 

гражданского общества (KÜSK)

СООБЩЕНИЯ ВОЛОСТНОЙ УПРАВЫ ЛЯЭНЕ-ХАРЬЮ

Волостное управление Ляэне-
Харью распоряжением № 1117 
от 15.11.2022 инициировало 
детальную планировку на 
земельной единице Авокаадо 
в деревне Мадизе, волость 
Ляэне-Харью (кадастровый 
номер 56202:001:0960).

Площадь участка плани-
ровки составляет 53,14 га. 
Планируемая кадастровая 
единица расположена в во-
лости Ляэне-Харью, деревня 
Мадизе, на участке между до-
рогой Кюлати (дорожный ре-
гистр № 5620082) и дорогой 
Палдиски - Падизе (дорожный 
регистр № 11174). Земельная 
единица Авокаадо граничит на 
востоке с коммерческими зем-
лями Оди (кадастровый номер 
43101:001:0484), Кундру (када-
стровый номер 56201:001:1338) 
и Яхукундру-Хайнамаа (када-
стровый номер 56202:001:0354), 
на юге с коммерческой зем-
лей Маллу (кадастровый 
номер 56202:001:0938), на 
западе с коммерческими зем-
лями Канарбику (кадастро-
вый номер 43101:001:1782), 
Каруметса (кадастровый но-
мер 56202:001:0671), Мян-

нипеса (кадастровый номер 
43101:001:1781), Умбайа (када-
стровый номер 43101:001:1780), 
Маидре (кадастровый номер 
56202:001:0232), Кюляти (када-
стровый номер 56202:001:0436), 
землями под жилье Ма-
дизе (кадастровый номер 
56202:001:0438), Ээбику (када-
стровый номер 56202:001:0437), 
а также с транспортными зем-
лями Лийзу (кадастровый номер 
56202:001:1157) и с транспорт-
ной землей Кюляти теэ L1 (када-
стровый номер 56201:001:1155). 

На чертеже общей плани-
ровки волости Падизе север-
ная часть кадастровой единицы 
Авокаадо располагается в зоне 
резервных земель под жилье. 
Согласно данным об ограниче-
ниях картографического прило-
жения основной карты Земель-
ного департамента, на данной 
территории преобладает лес, 
а 3,39 га - пастбища. Земельная 
единица Авокаадо находится в 
одноименной природоохран-
ной зоне. На северную часть 
участка наложены ограничения, 
связанные с расположением 
недвижимого памятника (рее-
стровый номер 18622). Нижняя 

часть кадастровой единицы 
Авокаадо находится в опорной 
зоне зеленой сети. Северная 
часть участка, которая находит-
ся за пределами зеленого поя-
са, пригодна для формирования 
земельных участков под жилую 
застройку. Детальная плани-
ровка соответствует общей 
планировке.

В случае установления 
детальной планировки и ча-
стичного изменения целевого 
назначения землепользования 
собственник должен подать 
заявление об исключении си-
стемы мелиорации из реестра 
систем мелиорации. Целью 
детальной планировки явля-
ется разделение земельного 
участка на участки под жилую 
застройку, определение прав 
и условий застройки, разреше-
ние организации дорожного 
движения и инженерных сетей, 
определение природоохран-
ных мероприятий и необходи-
мых ограничений.

При инициировании де-
тальной планировки необходи-
мости в дополнительных иссле-
дованиях нет. ●

Уход за дорогами организован в четырёх разных районах в соответствии с 
договором:
 1. В районах Падизе и Харью-Ристи зимнее обслуживание осуществляет Warren Safety OÜ.
Представлять заказчика при решении вопросов, возникающих в ходе выполнения контракта, и 
осуществлять надзор за выполнением контракта будет Ахто Пярнамэтс; тел. +372 5343 7020, 
э-почта ahto.parnamets@laaneharju.ee
2. В районе Вазалемма зимнее обслуживание осуществляет Vasalemma Rallypark OÜ.
Представлять заказчика при решении вопросов, возникающих в ходе выполнения контракта, и 
осуществлять надзор за выполнением контракта будет Меелис Рандмяэ: тел. +372 5666 8487, 
э-почта Meelis.randmae@laaneharju.ee
3. В районе Мадизе зимнее обслуживание осуществляет OÜ Amigo Trans.
Представлять заказчика при решении вопросов, возникающих в ходе выполнения контракта, и 
осуществлять надзор за выполнением контракта будет Ахто Пярнамэтс; тел. +372 5343 7020, 
э-почта ahto.parnamets@laaneharju.ee
4. В районах Кейла зимнее обслуживание осуществляет Harju Kaevetööd OÜ.
Представлять заказчика при решении вопросов, возникающих в ходе выполнения контракта, 
и осуществлять надзор за выполнением контракта будет Кристьян Мойсто; тел. +372 5246736, 
э-почта Kristjan.Moisto@laaneharju.ee
5. В районе Палдиски зимнее обслуживание осуществляет JM Company OÜ.
Представлять заказчика при решении вопросов, возникающих в ходе выполнения контракта, 
и осуществлять надзор за выполнением контракта будет Иво Меллер: тел. +372 53058511, 
э-почта Ivo.Meller@laaneharju.ee
Чтобы получить бесплатную уборку снега на частной дороге, необходимо заполнить 
заявление. Форму заявления и карты региона можно найти на домашней странице https://laa-
neharju.ee/talvine-teehooldus

Зимний уход за волостными дорогами

В волости Ляэне-Харью 
много заслуживающих 
признания граждан, 

общественных объединений 
и предпринимателей, которые 
своей активной позицией и 
деятельностью внесли боль-
шой вклад в развитие жизни 
волости. Для того, чтобы са-
моуправление смогло достой-
но поблагодарить и признать 
заслуги лучших из лучших, 
было принято постановление 
«Порядок признания заслуг в 
волости Ляэне-Харью».

Согласно постановлению, 
у всех желающих есть воз-
можность выдвинуть кандида-
та на признание волостью его 
заслуг. Срок внесения предло-
жений — 1 января 2023 года. 
Предложение должно содер-
жать имя кандидата, описание 
заслуги с пояснением, почему 
именно это лицо заслуживает 
признания. В предложении 
также необходимо указать 
имя и контактные данные 
лица, выдвигающего канди-
дата. Виды признаний, при-

Признание лучших деятелей  
в волости Ляэне-Харью

сваиваемые в волости Ляэне- 
Харью:

Звание почетного граж-
данина волости — высшее 
признание в волости Ляэ-
не-Харью, которое присужда-
ется лицу, добившемуся в ходе 
служебной или личной дея-
тельности исключительно вы-
дающихся заслуг в развитии 
волости, а также повышении 
репутации и известности дан-
ной местности. 

Волостной знак отличия 
присваивается физическому 
лицу за особые заслуги перед 
волостью, многолетнюю ра-
боту, значительный вклад или 
выдающиеся успехи в творче-
стве, которые являются важ-
ным устойчивым вкладом в 
развитие культуры, экономики 
и других сфер. 

Памятный знак волости 
присваивается юридическому 
лицу, внёсшему своей деятель-
ностью значительный вклад в 
развитие волостной жизни. 

Званием «Дело года» от-
мечается деятельность, кото-

рая на протяжении всего года 
имела исключительное значе-
ние для волости и ее жителей.

Званием «Деятель года» 
выражается признательность 
лицу, учреждению или органи-
зации, которые в течение года 
своей активной деятельно-
стью и вкладом способствова-
ли развитию волостной жизни.

Волостной знак отли-
чия за службу присваивается 
лицу, которое длительное вре-
мя и результативно служило 
в самоуправлении, работало 
на благо самоуправления или 
отличилось иными особыми 
заслугами.

Более подробно о наградах 
и порядке их присвоения мож-
но прочитать на сайте волости.

Предложения о присвое-
нии званий и наград можно от-
правлять в письменной форме 
по адресу электронной почты 
info@laaneharju.ee или обыч-
ной почтой по адресу Раэ, 38, 
Палдиски, 76806. Как правило, 
награды волости Ляэне-Харью 
вручаются на праздничном 
мероприятии, организованном 
в честь восстановления неза-
висимости Эстонской Респу-
блики. ●

Tule rookroonide näitusele!
Kokkumängus Harju Maakonnaraamatukogu 
galeriis ja lugemissaalis osaleb ka ELKSi 
ikebanakursus.

NÄITUS

Eesti Rookoondis. 
Kokkumäng
Harju Maakonnaraamatukogu
Detsember, 2022

Harju Maakonnaraamatukogu
Ehitajate tee 1, Keila
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30. ja 31. detsembril raamatukogu 
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ПРИХОД СВЯТОГО МАТФЕЯ ЭСТОНСКОЙ 
ЕВАНГЕЛИЧЕСКО-ЛЮТЕРАНСКОЙ ЦЕРКВИ

ХАРЬЮ-МАДИЗЕ
18 декабря — богослужение (4-е воскресенье Адвента) с 
	          причастием в 11:00
21 декабря — Рождественское утро в школе Клоога в 10:00
24 декабря — СОЧЕЛЬНИК СВЯТОГО РОЖДЕСТВА в 16:00
                           при участии смешанного приходского хора
25 декабря — ПРАЗДНИК РОЖДЕСТВА ХРИСТОВА, 	              	
	          богослужение с причастием в 11:00 
	          дети воскресной школы прихода выступают под 	
                	          руководством Марилис-Мирьям

По воскресеньям для детей ВОСКРЕСНАЯ ШКОЛА в 10:30 в 
доме прихода

2023 ГОД
1 января — новогоднее богослужение с причастием в 13:00
8 января — праздник Крещения Господня, богослужение с 	
	      причастием в 11:00
15 января — 2-е воскресенье после Богоявления, 		
	       богослужение с причастием в 11:00

При необходимости можно связаться по телефону или 
электронной почте:  пастор прихода РЕЭТ AРУ 

тел: 56 904 754   reet.eru@eelk.ee

Поздравляем!

АМИР ЕВСТРАТОВ
РААФАЭЛЬ ТООМПАЛУ
ТИХОМИР КЛОБУШНЯК
ХЕНДРИК НУММЕРТ
БРИТТА ЛИЛЛЕОРГ

Новорожденные 
нашей волости
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ЧАСТНЫЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ

Кровельные, фасадные, 
общестроительные и 
отделочные работы. 
Реновирование много-
квартирных домов MTR 
EEH011474. Мы предлагаем 
различные решения для 
строительства зданий и 
жилых домов. Тел. 5352 9476, 
mehitus@gmail.com 

Куплю неиспользуемые, 
аварийные, снятые с учета, 
поломанные, старые 
транспортные средства.
Также срочно куплю ТС в 
рабочем состоянии. Быстрое 
оформление и сделка на 
месте. Жду предложения на 
seisevauto@gmail.com или по 
тел. 56188671.  

Приеду с буксиром, оплата 
наличными. Оформлю и сниму 
с учета самостоятельно.  
См. www.seisevauto.ee   

Купим право на вырубку 
растущего леса по лучшей в 
Эстонии цене. Выставим 
предложение уже сегодня! 
www.skpinvest.ee; info@skpin-
vest.ee  
Тел. 55 155 13; 55 003 43 

Скупаю автомобили. 
Подходят в любом состоянии. 
Снятие машин с учета. 
Забираем с буксиром. 
Телефон  53451955, адрес 
электронной почты  
autosober@gmail.com

Парикмахеры! 
Присоединяйтесь к нашей 
команде в Кейла!!!  
+ очень хорошее 
расположение салона 
+ будь хозяином своего 
времени 
+ всегда готовые помочь 
коллеги 
+ договор: частичная/ полная 
занятость; ПФЛ; ТОО info@
sanne.ee  ; www.sanne.ee

Распил на станке с ЧПУ. 
Производство и продажа 
старой мебели. Мы 
находимся в дер. Валксе. 
Подробности на  
www.kaselehe.ee  
Контакт 5023588

Вывоз фекалий, опорожнение 
сборных колодцев!  
Позвоните и спросите о 
предложениях по телефону 
53 468 430

Изготавливаю двери и окна 
из дерева. Контактные 
данные: Тоомас, Тел. 
53087220

OÜ ESTEST PR купит лесные 
и сельскохозяйственные 
земли. Тел. 50 45 215,  
51 45 215,  
info@est-land.ee

ИНФОРМАЦИЯ ПРИХОДА РИСТИ
Богослужения в канун Рождества в церкви Ристи в субботу,  
24 декабря в 12:00 и в 16:00.
Богослужение по случаю Рождества — воскресенье,  
25 декабря в 13:00
Первое богослужение в новом году состоится в воскресенье,  
8 января, в 13:00.

Участвующие в богослужении маленькие дети и их родители 
смогут также посетить ДЕТСКУЮ КОМНАТУ, которая находится в 

церковной ризнице.   

КРУЖОК БИБЛИИ Вт, 3 января в 18:00 в доме прихода Ристи. 
Регистрация на сайте и странице FB/ristkirik, а также по телефо-

ну 55649256
КОМНАТА ДРУГА или центр повторного использования в старом 

школьном здании Ристи Ч, 11:00-14:00 и С, 11:00-16:00 или по 
договоренности по телефону 5344 8571 (Маарика).  

Бывшая в употреблении одежда, обувь и пр. 
НОВЫЙ КУРС КОНФИРМАЦИИ начинается в субботу, 18 марта  

в 11:00 На первой встрече составим подходящий график.
Смело свяжитесь с нами если хотите креститься, крестить своих 
детей, прийти в школу конфирмации, обручиться или обвенчать-

ся. Непременно свяжитесь с нами и в том случае, если у вас 
болит душа и вы нуждаетесь в поддержке.

Пастор Анника Лаатс, тел. 55649 256, risti@eelk.ee
FB/ristikirik;  www.ristikirik.ee

Ootame Paldiski ja Vääna-Viti
kodudesse
TEGEVUSJUHENDAJAT

Meil elanikud vajavad tegevusjuhendaja juhendamist ja abi 
ööpäevaringselt.
Tegevusjuhendaja töötab töögraafiku alusel: 
- hoolitseb ja toetab meie elanikke igapäevatoimingutes (nt

toiduvalmistamine, koristamine jm lihtsamad tegevused);
- aitab hügieenitoimingutes ja hooldab;
- korraldab huvitegevusi;
- suhtleb elanike lähedastega;
- hoiab korras tööd puudutava dokumentatsiooni ning fikseerib

päeva jooksul toimunu arvutis; 
- tagab sõbraliku ja turvalise õhkkonna. 

Lisainfo saad tööpäeviti: 
 Töö asukoht: Paldiski linn – juht Erle, tel 53 028 959 
 Töö asukoht Viti küla Harku vald – juht Laura, tel 5107828

www.hoolekandeteenused.ee
hoolekandeteenused

hea inimene, 
õpihimuline 

oskad töötada meeskonnas

vähemalt keskharidus

arvuti kasutamise oskus

eesti keele oskus

kasuks tuleb
B-kategooria juhiluba

CV Keskuse või Töötukassa kaudu
või kirjuta e-postile
varbamine@hoolekandeteenused.ee
märgusõnaga “Paldiski või Vääna-Viti TJ”.

SIIS KANDIDEERI:

JA SUL ON

1,0 koormusega tööd graafiku alusel E-P
(vahetused kell 08-20; 20-08);
töötasu alates 1160 eurot kuus (bruto);
väljaõpet ning täiendkoolitusi;
liikuvat ja suhtlusrohket tööd;
toetavat töökeskkonda ja tiimi.

EST

Tegevusjuhendajana töötamiseks on vajalik läbida 40-
tunnine sissejuhatav tegevusjuhendajate koolitust, mis on 
kättesaadav Sotsiaalkindlustusameti kodulehel. 

Ляэне-Харьюский волостной совет Ляэне-Харьюский волостной совет 
желает вам хорошего Рождества  желает вам хорошего Рождества  

и счастливого конца года!и счастливого конца года!


